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Eğitim-Öğretim Yılı 2026-2027 GÜZ DÖNEMĠ 

 
 Kontrol Edilen Hususlar Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

No Eğitim-öğretim yılı baĢında doldurulacak bilgiler 

1 

Akademik dönem boyunca bölümlerin ihtiyaç duyduğu 

kırtasiye ve temizlik malzemeleri gibi tüketim 

malzemelerinin ihtiyaç planlaması yapıldı mı? 
☒ ☐  

2 
Yeni eğitim öğretim yılına ait akademik takvim 

hazırlanıp ilan edildi mi? 
☒ ☐  

3 Oryantasyon programı yapıldı mı? ☒ ☐ 

ÖİDB-KLV-0015 Oryantasyon 

Sorumlusu Kılavuzu’na göre işlemler 

yapılmaktadır. 

… 

4 
Ders bilgi paketleri ders izlencesi doğrultusunda 
güncellendi mi? 

☒ ☐  

5 Öğrenci-yönetici buluşması yapılıyor mu? ☒ ☐  

6 Yıllık teknik gezi planı ve programları yapıldı mı? ☒ ☐  

7 
Öğrenci şikâyet ve önerileri için oluşturulan 

platformunuz var mı? 
☒ ☐ 

Üniversite genelinde OBS 

üzerinden Canlı Destek sistemi 

sayesinde tüm öğrencilerimizin 

şikayet ve önerileri alınmaktadır. 

Aynı zamanda birim eposta 

adreslerine gelen mailler günlük 

olarak cevaplanmaktadır. 

…  

8 Dezavantajlı gruplara yönelik çalışmalar yaptınız mı? ☒ ☐ 

Engelsiz ISUB Birimi tarafından 

26 Ekim 2023 Perşembe günü 

saat 16:00'da Engelsiz ISUBÜ 

Birimi tarafından çevrimiçi 

ortamda oryantasyon programı 

düzenlenmiştir. Öğrenciler 

https://engelsiz.isparta.edu.tr/ 

adresinden tüm taleplerini 

iletebilmektedir. 

… 
9 Uluslararası öğrencilerle ayrı bir toplantı yapıldı mı?  Hayır Bulunmamaktadır 

10 
Öğrenci memnuniyet anketi sonuçları ile alınan geri 

bildirimlere yönelik iyileştirmeler yapıldı mı? 
☒ ☐ 

Öğrenci memnuniyet anketi 

sonuçları OBS->Birim/Bölüm 

Başkanı anket sonuçları 

bağlantısından alınabilmektedir. 

… 

11 

Dış paydaş anketleri ve toplantılarının sonuçları 

iyileştirmelerde kullanıldı mı ve ne tür iyileştirmelerde 

kullanılmaktadır? (Örneğin Programlarının 

güncellenmesi) 

☒ ☐ 

2023-2024 yılından itibaren 

üniversite genelinde programların 

güncellenmesi sırasında dış 

paydaşların Ün vers tem zde KK-

F  -0031 Ger  B ld r m Formu ve 

KK-P D-0002 Paydaş Ger  B ld r m 

Yönet m  Prosedürü  le ger  

bildirimleri alınmaktadır. 

… 

http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oryantasyon-sorumlusu-kilavuzu.pdf
http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oryantasyon-sorumlusu-kilavuzu.pdf
https://engelsiz.isparta.edu.tr/
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 Kontrol Edilen Hususlar Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

12 

Öğrencilerin görüşleri ve geribildirimler, anketler ve 

öğrenci kulüpleri birliği temsilciliği vasıtası dışında 

karar alma süreçlerine katılımı sağlandı mı ve nasıl 

sağlanmaktadır? 

☒ ☐ 

Bölümün ders değerlendirme anketi 

sonuçları OBS->Birim/Bölüm 

Başkanı anket sonuçları 

bağlantısından alınabilmektedir. 

… 

 

13 

Paydaşların katılımıyla programların tasarımı ve 

onayına ilişkin sürdürülebilir ve olgunlaşmış 

uygulamalar kurumun geneline yansıtıldı mı ve nasıl 

yansıtılmaktadır? 

☐ ☐ 

Ün vers tem zde KK-F  -0031 

Paydaş Ger  B ld r m Formu ve KK-

P D-0002 Paydaş Ger  B ld r m 

Yönet m  Prosedürü  le ger  

bildirimleri alınmaktadır. 

Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim 

elemanları, eğitim-öğretim 

koordinatörlüğü üyeleri, danışma 

kurulu üyeleri, Senato üyeleri karar 

alma süreçlerinde yer almaktadır. 

… 

 

14 

Tüm programların amaçları, çıktıları ve bunların 

TYYÇ uyumuna ilişkin sürdürülebilir ve olgunlaşmış 

uygulamalar kurumun geneline yayıldı mı ve nasıl 

yansıtılmaktadır? 

☒ ☐ 

TYYÇ uyumuna ilişkin 

üniversitemiz AKTS DERS BĠLGĠ 

PAKETĠ ÖĞRENCĠ KILAVUZU 

ve  AKTS PROGRAM VE DERS 

BĠLGĠ PAKETĠ KILAVUZU 

kılavuzlarını hazırlamıştır. 

Kılavuzlar tüm programların TYYÇ 

uyumunun nasıl yapılacağını 

açıklamaktadır. 

Birim her dönem bölüm/program 

çıktılarını, ders içeriklerini ve 

derslerin program çıktıları ile 

uyumunu kontrol etmektedir. 

… 

15 

Ders kazanımları ile program kazanımları arasında 

açık, anlaşılır, gerçekçi ve sürdürülebilir şekilde 

eşleştirildi mi ve nasıl eşleştirildi ve programlarda nasıl 

uyumlaştırılmaktadır? 

☒ ☐  

16 
Öğrencinin bölüm kurulu ve yönetim kurulunda karar 

alma süreçlerine katılımları sağlandı mı? 
☐ ☒  

17 

Uzaktan/karma öğretim süreçlerinde; kurumsal amaçlar 

doğrultusunda ve sürdürülebilir şekilde yürütülen 

öğretim yöntem ve tekniklerine ilişkin olgunlaşmış 

uygulamalar kurumun tamamında benimseniyor mu? 

☒ ☐ 

Üniversitemizin “Uzaktan Öğretim 

ile Verilecek Ders ve Sınavlara 

İlişkin Yönerge” sine göre işlemler 

yürütülmektedir. 

 … 

18 

Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde yer alan öğretim 

elemanlarının öğretim yetkinliğini geliştirmek üzere 

uygulamalar geliştiriliyor mu ve sonuçlarının izlenmesi 

etkili olarak yapılıyor mu? 

☒ ☐ 

Uzaktan eğitim sistemi her dönem 

aktif olarak kullanılmaktadır. Adobe 

connect sistemi üzerinden dersler 

işlenerek kayıt altına alınmaktadır. 

…. 

19 
Öğrenme ortamı ve kaynaklarının kullanımı izlenmesi 

kontrol formu dolduruldu mu? (ÖİDB-FRM-0118) 
☒ ☐  

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193685
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193685
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193684
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193684
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193684
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 Kontrol Edilen Hususlar Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

20 
Öğrenci kulüpleri hakkında bilgilendirme yapıldı 
mı? 

☐ ☒ 

İlçemizin merkeze çok uzak 
olması, 
toplu taşıma araçlarının haftada 3 
gün olması nedeniyle kulüp 
çalışması yapılamamaktadır. 

21 
Biriminizde sınav güvenliği önlemleri alındı mı ve 
nasıl alındı? 

☒ ☐ 

Öğrenci kimliği olmayanlar sınavları 

alınmadı, telefonlar dolaplara 

yerleştirildi, sıra aralıkları artırıldı ve 

öğretim elemanlarına sınav grupları 

oluşturulması tavsiye edildi. 

22 
Öğrenci işlemleri ile ilgili görev tanımlarınızı 
yaptınız mı veya üniversitede genel bir tanımlama 
mevcut mudur? 

☒ ☐ 

https://ybademlimyo ve 

isparta.edu.tr// web sitelerinde 

gerekli tanımlamalar yer almaktadır 

anketler OBS üzerinden 

yapılmaktadır 

23 
Biriminizde İşletmede Mesleki eğitim uygulaması 
anketleri yapılıyor mu? Geri bildirimlere yönelik 
yapılan iyileştirmeler nelerdir? 

  

Anketler OBS üzerinden 

yapılmaktadır. 

… 

 Eğitim-öğretim yılı sonunda doldurulacak bilgiler 

24 
Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik biriminden 
yararlanan öğrenci sayısı 

 

25 
Yemekhane, diyet ve beslenme biriminden 
yararlanan öğrencilerin sayısı 

 

26 Değişim programlarından yararlanan öğrenci sayısı  

27 Paydaşlar ile yapılan toplantı sayısı  

28 Öğrenci başına düşen eğitim alanı nedir (m2)  

29 Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı  

30 İşletmede mesleki eğitime giden öğrenci sayısı  

 Form doldurulup çıktısı alınır, imzalar tamamlandıktan sonra örneği birim kalite çalışmaları sayfasında 

yayınlanır. Formda onay verilen maddeler ile ilgili açıklamaları ve kanıtları mutlaka ekleyiniz. 
 

 

 

 

       
Kontrol Eden 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Sekreteri 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

14 / 09 / 2026 

 

 

 

 

14/ 09 / 2026 

 

 

14 / 09/ 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ybademlimyo/
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Eğitim-Öğretim Yılı Eğitim-Öğretim Dönemi 

2026- 2027 ☒ GÜZ ☐ BAHAR 

 
No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 
Bölüm/Program/ABD oryantasyon 

eğitimi yapıldı mı? 
☒ ☐ 

ÖİDB-KLV-0015 Oryantasyon Sorumlusu 

Kılavuzu’na göre işlemler yapılmaktadır. 

… 

2 
Yoklama listeleri OBS öğrenci listelerine 

dayanmakta mıdır? 
☒ ☐ 

ISPARTA UYGULAMALI BĠLĠMLER 

ÜNĠVERSĠTESĠ DERS DEVAMININ 

TAKĠBĠ UYGULAMA ESASLARI 

(ĠSUBÜ-MOBĠL YOKLAMA) esaslarına 

göre işlemler yapılmaktadır. 

… 

3 

Ders Dosyası Formlarında bulunan ders 

izlenceleri hazırlanıp bölüm/anabilim dalı 

başkanlığına teslim edildi mi? 
☒ ☐  

4 
Ders izlenceleri ilk hafta sınıfta okundu 

mu? 
☒ ☐  

5 
Ders bilgi paketleri ders izlencesi 

doğrultusunda güncellendi mi? 
☒ ☐  

6 

Programın amaçlarına ulaşılıp 

ulaşılmadığına ilişkin geri bildirimler 

alındı mı?  
☐ ☒  

7 

Ders kazanımlarının program çıktılarıyla 

uyumu izlenmekte ve iyileştirilmekte 

midir? Buna ait kanıtlar nelerdir? 
☒ ☐  

8 

Programdaki ölçme-değerlendirme 

çeşitliliğini nasıl sağlıyorsunuz. Yapılan 

ölçme ve değerlendirmeler Eğitim-

Öğretim sınav Yönetmeliği ile uyumlumu 

dur? 

☒ ☐ 

Üniversitemiz Önlisans ve Lisans 

Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 

ve Bağıl Değerlendirme Yönergesine 

göre “Öğrenci iş yükü, ders saatlerinin 

yanı sıra laboratuvar, atölye, klinik 

çalışması, ödev, uygulama, proje, 

seminer, sunu, sınava hazırlık, sınav, 

staj, işletmede mesleki eğitim gibi 

eğitim-öğretim etkinliklerinde 

harcanan bütün zamanı ifade eder.” 

İbaresine göre öğretim elemanı farklı 

ölçe ve değerlendirme yöntemlerini 

uygulayabilir. Bu yöntemler Ders 

Anlatımı, Seminer, Grup Çalş. / Ödevi 

Mesleki Faaliyet, Laboratuar, Tez 

Hazırlama, Okuma, Rapor Yazma, 

Ödev, Teknik Gezi, Proje Hazırlama

 , Alan Çalışması, Staj, Sosyal 

Faaliyet, Uygulama, Arazi 

Çalışması, Yerinde Uygulama, Web 

Tab. Öğrenme’ dir. 

… 

9 
Öğretim üyelerinin ders programları ve 

danışmanlık saatleri ilan edilmiş midir?  
☒ ☐  

10 Dersliklere ait programlar asılı mıdır? ☒ ☐  

11 Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi ☒ ☐  

http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oryantasyon-sorumlusu-kilavuzu.pdf
http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oryantasyon-sorumlusu-kilavuzu.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193682
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193682
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193682
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/193682
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No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliğini öğrencilerimize tanıttınız 

mı?  

12 
Danışmanlar öğrencileri ile ortak toplantı 

yaptı mı? 
☒ ☐  

13 
Uluslararası öğrencilerle ayrı bir toplantı 

yapıldı mı? 
☐ ☒ Bulunmamaktadır 

14 

Ders/sınav programları, danışman isimleri 

ve seçmeli dersler panolarda ilan edilmiş 

midir?  
☒ ☐  

15 
Kopya vb. durumlardaki disiplin cezaları 

hakkında bilgi verildi mi? 
☒ ☐  

16 

Ders değerlendirme anketlerinin eğitim-

öğretiminin kalitesini geliştirmesi 

açısından önemi hakkında bilgi verildi 

mi? 

☒ ☐ 

Bölümün ders değerlendirme anketi 

sonuçları OBS->Birim/Bölüm Başkanı 

anket sonuçları bağlantısından 

alınabilmektedir. 

… 

17 
Öğrencinin bölüm kurulunda karar alma 

süreçlerine katılımları sağlandı mı? 
☐ ☒  

18 

Öğrenci memnuniyet anketi sonuçları ile 

alınan geri bildirimlere yönelik 

iyileştirmeler yapıldı mı? 
☒ ☐ 

Öğrenci memnuniyet anketi sonuçları 

OBS->Birim/Bölüm Başkanı anket 

sonuçları bağlantısından 

alınabilmektedir. 

… 

19 

Ders görevlendirmelerinde öğretim 

elemanlarının uzmanlıklarına göre 

görevlendirme yapıldı mı ve bu süreç 

nasıl sağlanmaktadır? 

☒ ☐  

20 
Programın yıllık özdeğerlendirme raporu 

hazırlandı mı? 
☒ ☐  

21 

Ders dağılım dengesi sağlandı mı? 

Zorunlu-Seçmeli ders dağılım oranlarınızı 

belirtiniz. Bununla ilgili varsa yapılan 

iyileştirmeler nelerdir?  

☒ ☐  

22 
Programların ders dağılımına ilişkin ilke 

kural ve yöntemler tanımlı mıdır? 
☒ ☐ 

ÖİDB-KLV-0001 Eğitim-Öğretim 

Bölüm, Program, Anabilim Dalı Açma 

ve Kapatma, Öğretim Planı Oluşturma 

ve Güncelleme Kılavuzu 

23 

Önceki öğrenmenin tanınmasında Isparta 

Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Önceki 

Öğrenmenin Tanınmasına İlişkin Esas ve 

Usuller kapsamında işlemler yapılıyor 

mu? 

☒ ☐ 

Üniversite Isparta Uygulamalı 

Bilimler Üniversitesi Önceki 

Öğrenmenin Tanınmasına İlişkin Esas 

ve Usuller tanımlanmıştır.  

… 

24 

Programın yıllık ve program süresi 

temelli izlemelerden hareketle 

iyileştirmeler yapılıyor mu? 

İyileştirmeleri kanıtlarıyla yazınız. 

☐ ☒  

25 

Öğrencilerin akademik ve kariyer 

gelişimini izlemek için mevcut 

uygulamalar varmı dır? 
☒ ☐ 

https://mezun.isparta.edu.tr 

Eski ve Yeni Mezun Anket 

sonuçlarına buradan erişilebilmektedir. 

… 

http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/isubu_program_ders_acma_kapatma_kilavuzu.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198908
https://mezun.isparta.edu.tr/
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26 

Biriminizde İşletmede Mesleki eğitim 
uygulaması anketleri yapılıyor mu? 
Geri bildirimlere yönelik yapılan 
iyileştirmeler nelerdir? 

☐ ☒ 
İşletmede Mesleki Eğitime bu dönem 

başlandı. 

 
 
 
NOT:  

 Her ders sorumlusu ve danışmanı bu formu doldurup bölüm/anabilim dalı başkanlığına verecek,  

 Bölüm/Anabilim dalı başkanlıkları öğretim üyelerinin cevaplarına göre bölüm/anabilim dalı/program için ortak 

form dolduracak,  

 Formun bir örneği bölüm kalite çalışmaları sayfasında yayınlanacaktır. 

 
 
 
 

Teslim Alan 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Bölüm/ABD BaĢkanı 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

… / … / 20… 

 

 

 

 

14/ 09 / 2026 

 

 

14/ 09/ 2026 
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ÖĞRENME ORTAMI VE KAYNAKLARININ KULLANIMININ ĠZLENMESĠ VE ĠYĠLEġTĠRĠLMESĠ 

Eğitim-Öğretim Yılı 2026-2027 

No Konu BaĢlığı Yapıldı 

mı? 

ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 Dersliklerin genel temizliği, aydınlatması, elektrik, ısıtma sistemi 

vb. yapı işlerinin kontrolleri 
☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

İhtiyaç halinde yapı işlerine 

bildirilmektedir. 

2 Dersliklerin mefruşatların (tahta, perde, kürsü, sandalye, sıra) 

kontrolleri 
☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

İhtiyaç halinde yapı işlerine 

bildirilmektedir. 

3 Derslik kapı isimliklerinin kontrolleri ☒ Dönemlik olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

4 Öğretim Elemanlarının kapı isimlikleri ve ders programları ile 

öğrenciler ile danışmanlık saatleri kapılara uygun şekilde asılıp 

asılmadığının kontrolleri 

☒ Dönemlik olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

5 Dersliklerin ders programları kapıya asılıp asılmadığının 

kontrolleri 
☒ Dönemlik olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

6 Bilgisayar Laboratuvarlarının kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

7 Diğer Laboratuvarlar, amfi, atölye, kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

8 Dersliklerdeki kablolu internet bağlantı kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

9 Dersliklerdeki kablosuz internet bağlantı kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

10 Dersliklerdeki bilgisayarların kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

11 Dersliklerdeki projeksiyon cihazlarının kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

12 Dersliklerdeki projeksiyon cihazlarının kumandalarının 

kontrolleri 
☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

13 Dersliklerin ses düzenlerinin kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

14 Derslerde kullanılacak paket programların kontrolleri ☒ Haftalık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

15 Dersliklerin kapasiteleri ile dersi ilk defa alan öğrenci sayılarının 

uyup uymadığının kontrolleri 
☒ Dönemlik olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

16 Laboratuvar ve atölyelerde bulunan cihazların listesi ve 

kontrolleri 
☒ Dönemlik olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

17 Uygulamalı atölye ve laboratuvarlarda gerekli iş sağlığı ve 

güvenlik tedbirlerinin alınıp alınmadığının kontrolleri 
☐ Bulunmamaktadır. 

18 Bina ve atölyelerde ilk yardım malzemelerinin olup olmadığının 

kontrolleri 
☒ Dönemlik olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

19 Afet anında binada kapalı sığınaklar tanımlımı ve öğrenciler bu 

konuda bilgilendirildi mi 
☐  

20 Her katta bulunan yangın söndürme malzemeleri kontrolleri ☒ Yıllık olarak görevli personel 

tarafından kontroller yapılmaktadır. 

21 Binanın engelli bireylerin erişimine uygunluğu kontrol edildi mi? 

Eksiklikler giderildi mi? 

Evet Şuan için ihtiyaç olmamakla birlikte 

engelli rampasının yapılmasına 

ilişkin yazışmalar gerçekleştirildi 



 ISPARTA UYGULAMALI BĠLĠMLER ÜNĠVERSĠTESĠ 

YENĠġARBDEMLĠ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRENME ORTAMI VE KAYNAKLARININ 

KULLANIMI KONTROL FORMU 

Doküman No ÖİDB-FRM-0118 

Yürürlük Tarihi 16.10.2023 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No - 

Sayfa No 2 / 2 

 

KK-FRM-0001/- 

 Form doldurulup çıktısı alınır, imzalar tamamlandıktan sonra örneği birim kalite çalışmaları sayfasında 

yayınlanır. Formda onay verilen maddeler ile ilgili açıklamaları ve kanıtları mutlaka ekleyiniz. 
 

Kontrol Eden 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Sekreteri 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

15/ 09/ 2026 

 

 

 

 

14 / 09/ 2026 

 

 

14 / 09/ 2026 
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Eğitim-Öğretim Yılı Eğitim-Öğretim Dönemi 

2026 - 2026   ☒ GÜZ ☐ BAHAR 

 
No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐  

2 

Üniversitenin güncel Kurum İç 

Değerlendirme Raporunu (KİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐ KİDR 

3 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

eğitim-öğretim ile ilgili yönerge, usul ve 

esasları okudunuz mu? 

☒ ☐ 
Üniversite Mevzuat Sayfası 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208 

4 

Programlarda kurumsal amaçlar 

doğrultusunda ve sürdürülebilir şekilde 

yürütülen öğrenci merkezli ölçme ve 

değerlendirmeye ilişkin olgunlaşmış 

uygulamalar benimseniyor mu? 

Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemleriniz 

nelerdir? 

☒ ☐ 

Üniversitemiz Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim 

ve Sınav Yönetmeliği ve Bağıl Değerlendirme 

Yönergesine göre “Öğrenci iş yükü, ders 

saatlerinin yanı sıra laboratuvar, atölye, klinik 

çalışması, ödev, uygulama, proje, seminer, sunu, 

sınava hazırlık, sınav, staj, işletmede mesleki 

eğitim gibi eğitim-öğretim etkinliklerinde 

harcanan bütün zamanı ifade eder.” İbaresine 

göre öğretim elemanı farklı ölçe ve değerlendirme 

yöntemlerini uygulayabilir. Bu yöntemler Ders 

Anlatımı, Seminer, Grup Çalş. / Ödevi Mesleki 

Faaliyet, Laboratuar, Tez Hazırlama, Okuma,

 Rapor Yazma, Ödev, Teknik Gezi, Proje 

Hazırlama , Alan Çalışması, Staj, Sosyal 

Faaliyet, Uygulama, Arazi Çalışması, Yerinde 

Uygulama, Web Tab. Öğrenme’ dir. 

… 

 

5 

Öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına 

ilişkin olgunlaşmış uygulamalar kurumun 

tamamında benimseniyor mu? 
☒ ☐ 

Derslerle ile ilgili her eğitim-öğretim döneminde 

Ders değerlendirme anketi, Öğretim Elemanı 

Değerlendirme anketi, AKTS İş yükü belirleme 

anketi, İşletmede Mesleki eğitim Öğrenci, 

Öğretim elemanı ve İşyeri Yetkilisi anketleri 

yapılarak öğrenci geribildirimleri alınmaktadır. 

Bu anket sonuçları her öğretim elemanı tarafından 

sistem üzerinden izlenebilmektedir. 

Dersin anket sonuçları dönem sonunda OBS 

üzerinden alınabilmektedir. 

… 

 

6 

İç paydaşların geri bildirimlerinin önlem 

almaya ilişkin karar alma süreçlerine etkisi 

bulunmakta mıdır ve nasıl etkisi 

bulunmaktadır? 

☒ ☐ 

Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, Senato üyeleri 

karar alma süreçlerinde yer almaktadır. 

… 

7 Ders planlarının ve bölüm politikalarının iç ☒ ☐ Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1193&termYear=2022
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ve dış paydaşların katılımı sağlanmakta 

mıdır ve nasıl sağlanmıştır? 

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, danışma kurulu 

üyeleri, Senato üyeleri karar alma süreçlerinde 

yer almaktadır. 

… 

 

8 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

☒ ☐ 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar için Ortak akıl 

Toplantıları düzenlenmektedir. 

… 

9 

Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri 

hazırlanıp bölüm/anabilim dalı başkanlığına 

teslim edildi mi? 
☒ ☐  

10 
Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri ilk 

hafta sınıfta okudunuz mu? 
☒ ☐  

11 

Ders bilgi paketlerini ders izlencesi 

doğrultusunda güncellediniz mi? 

Derslerinize ait içerikleri akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 

☒ ☐  

12 

Verdiğiniz derslerin programın amaçlarına 

ulaşılıp ulaşılmadığına ilişkin geri 

bildirimler aldınız mı?  
☒ ☐  

13 

Ders görevlendirmelerinde öğretim 

elemanlarının uzmanlıklarına göre 

görevlendirme yapıldı mı ve bu süreç nasıl 

sağlanmaktadır? 

☒ ☐  

14 

Ders değerlendirme anketlerinin sonuçlarına 

göre verdiğiniz eğitim-öğretiminin kalitesini 

geliştirmesini sağladınız mı? Bunun için ne 

gibi uygulamalar yaptınız? 

☒ ☐  

15 

Verdiğiniz derslere ait ders kazanımlarının 

program çıktılarıyla uyumu izlenmekte ve 

iyileştirilmekte midir? Buna ait kanıtlar 

nelerdir? 

☒ ☐  

16 

Derslerinizde ölçme-değerlendirme 

çeşitliliğini nasıl sağlıyorsunuz. Yapılan 

ölçme ve değerlendirmeler Eğitim-Öğretim 

sınav Yönetmeliği ile uyumlu mudur? 

☒ ☐  

17 
Ders programınız ve danışmanlık saatleriniz 

ilan edildi mi?  
☒ ☐  

18 
Yoklama listeleri OBS öğrenci listelerine 

dayanmakta mıdır? 
☒ ☐  

19 

Uzaktan/karma programlarda kurumsal 

amaçlar doğrultusunda ve sürdürülebilir 

şekilde tasarlanan ölçme ve değerlendirme 

sistemi, kurumun tamamında benimseniyor 

mu? 

☒ ☐ 

Üniversitemizin “Uzaktan Öğretim ile Verilecek 

Ders ve Sınavlara İlişkin Yönerge” sine göre 

işlemler yürütülmektedir. 

 … 

20 
Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde yer alan 

öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 
☒ ☐ 

Uzaktan eğitim sistemi her dönem aktif olarak 

kullanılmaktadır. Adobe connect sistemi 
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geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

üzerinden dersler işlenerek kayıt altına 

alınmaktadır. 

…. 

ARAġTIRMA GÖREVLĠLERĠ 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 

   

2 

Bölüm derslerinin uygulamalarına giriyor 

musunuz? Uygulama derslerinde öğrenci 

merkezli ölçme-değerlendirme araç ve 

yöntemlerini uyguluyor musunuz? Aktif ve 

etkileşimli öğretme yöntemleriniz nelerdir? 

   

3 

Görev aldığınız komisyonlarda alınan 

kararları tutanaklara işleyip birim yönetim 

kuruluna sunuyor musunuz? 
   

4 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

görev aldığınız komisyonun görevleri ile 

ilgili yönerge, usul ve esasları okudunuz 

mu? 

   

5 

Danışmanı olduğunuz öğrenciler var mıdır? 

Danışman toplantıları düzenlediniz mi ve 

toplantı tutanaklarınız mevcut mudur? 
   

6 

Bölüm tarafından eğitim-öğretim ile ilgili 

görev tanımlarınızı yapıldı mı veya 

üniversitede genel bir tanımlama mevcut 

mudur? 

   

7 
Ders planlarının ve bölüm politikalarının 

belirlenmesinde katılım sağlıyor musunuz? 
   

8 

Bölüm/programa ait ders planındaki 

derslerin içeriklerinin akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 
   

NOT: Her ders sorumlusu ve danışmanı bu formu doldurup bölüm/anabilim dalı başkanlığına verecektir. 

Öğretim Elemanları/ DanıĢman/ 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Bölüm/ABD BaĢkanı 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

14/09 / 2026 

 

 

14/09 / 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14/09 / 2026 
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Eğitim-Öğretim Yılı Eğitim-Öğretim Dönemi 

2026 - 2027   ☒ GÜZ ☐ BAHAR 

 
No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐  

2 

Üniversitenin güncel Kurum İç 

Değerlendirme Raporunu (KİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐ KİDR 

3 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

eğitim-öğretim ile ilgili yönerge, usul ve 

esasları okudunuz mu? 

☒ ☐ 
Üniversite Mevzuat Sayfası 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208 

4 

Programlarda kurumsal amaçlar 

doğrultusunda ve sürdürülebilir şekilde 

yürütülen öğrenci merkezli ölçme ve 

değerlendirmeye ilişkin olgunlaşmış 

uygulamalar benimseniyor mu? 

Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemleriniz 

nelerdir? 

☒ ☐ 

Üniversitemiz Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim 

ve Sınav Yönetmeliği ve Bağıl Değerlendirme 

Yönergesine göre “Öğrenci iş yükü, ders 

saatlerinin yanı sıra laboratuvar, atölye, klinik 

çalışması, ödev, uygulama, proje, seminer, sunu, 

sınava hazırlık, sınav, staj, işletmede mesleki 

eğitim gibi eğitim-öğretim etkinliklerinde 

harcanan bütün zamanı ifade eder.” İbaresine 

göre öğretim elemanı farklı ölçe ve değerlendirme 

yöntemlerini uygulayabilir. Bu yöntemler Ders 

Anlatımı, Seminer, Grup Çalş. / Ödevi Mesleki 

Faaliyet, Laboratuar, Tez Hazırlama, Okuma,

 Rapor Yazma, Ödev, Teknik Gezi, Proje 

Hazırlama , Alan Çalışması, Staj, Sosyal 

Faaliyet, Uygulama, Arazi Çalışması, Yerinde 

Uygulama, Web Tab. Öğrenme’ dir. 

… 

 

5 

Öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına 

ilişkin olgunlaşmış uygulamalar kurumun 

tamamında benimseniyor mu? 
☒ ☐ 

Derslerle ile ilgili her eğitim-öğretim döneminde 

Ders değerlendirme anketi, Öğretim Elemanı 

Değerlendirme anketi, AKTS İş yükü belirleme 

anketi, İşletmede Mesleki eğitim Öğrenci, 

Öğretim elemanı ve İşyeri Yetkilisi anketleri 

yapılarak öğrenci geribildirimleri alınmaktadır. 

Bu anket sonuçları her öğretim elemanı tarafından 

sistem üzerinden izlenebilmektedir. 

Dersin anket sonuçları dönem sonunda OBS 

üzerinden alınabilmektedir. 

… 

 

6 

İç paydaşların geri bildirimlerinin önlem 

almaya ilişkin karar alma süreçlerine etkisi 

bulunmakta mıdır ve nasıl etkisi 

bulunmaktadır? 

☒ ☐ 

Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, Senato üyeleri 

karar alma süreçlerinde yer almaktadır. 

… 

7 Ders planlarının ve bölüm politikalarının iç ☒ ☐ Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1193&termYear=2022
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

ve dış paydaşların katılımı sağlanmakta 

mıdır ve nasıl sağlanmıştır? 

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, danışma kurulu 

üyeleri, Senato üyeleri karar alma süreçlerinde 

yer almaktadır. 

… 

 

8 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

☒ ☐ 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar için Ortak akıl 

Toplantıları düzenlenmektedir. 

… 

9 

Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri 

hazırlanıp bölüm/anabilim dalı başkanlığına 

teslim edildi mi? 
☒ ☐  

10 
Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri ilk 

hafta sınıfta okudunuz mu? 
☒ ☐  

11 

Ders bilgi paketlerini ders izlencesi 

doğrultusunda güncellediniz mi? 

Derslerinize ait içerikleri akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 

☒ ☐  

12 

Verdiğiniz derslerin programın amaçlarına 

ulaşılıp ulaşılmadığına ilişkin geri 

bildirimler aldınız mı?  
☒ ☐  

13 

Ders görevlendirmelerinde öğretim 

elemanlarının uzmanlıklarına göre 

görevlendirme yapıldı mı ve bu süreç nasıl 

sağlanmaktadır? 

☒ ☐  

14 

Ders değerlendirme anketlerinin sonuçlarına 

göre verdiğiniz eğitim-öğretiminin kalitesini 

geliştirmesini sağladınız mı? Bunun için ne 

gibi uygulamalar yaptınız? 

☒ ☐  

15 

Verdiğiniz derslere ait ders kazanımlarının 

program çıktılarıyla uyumu izlenmekte ve 

iyileştirilmekte midir? Buna ait kanıtlar 

nelerdir? 

☒ ☐  

16 

Derslerinizde ölçme-değerlendirme 

çeşitliliğini nasıl sağlıyorsunuz. Yapılan 

ölçme ve değerlendirmeler Eğitim-Öğretim 

sınav Yönetmeliği ile uyumlu mudur? 

☒ ☐  

17 
Ders programınız ve danışmanlık saatleriniz 

ilan edildi mi?  
☒ ☐  

18 
Yoklama listeleri OBS öğrenci listelerine 

dayanmakta mıdır? 
☒ ☐  

19 

Uzaktan/karma programlarda kurumsal 

amaçlar doğrultusunda ve sürdürülebilir 

şekilde tasarlanan ölçme ve değerlendirme 

sistemi, kurumun tamamında benimseniyor 

mu? 

☒ ☐ 

Üniversitemizin “Uzaktan Öğretim ile Verilecek 

Ders ve Sınavlara İlişkin Yönerge” sine göre 

işlemler yürütülmektedir. 

 … 

20 
Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde yer alan 

öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 
☒ ☐ 

Uzaktan eğitim sistemi her dönem aktif olarak 

kullanılmaktadır. Adobe connect sistemi 
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

üzerinden dersler işlenerek kayıt altına 

alınmaktadır. 

…. 

ARAġTIRMA GÖREVLĠLERĠ 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 

   

2 

Bölüm derslerinin uygulamalarına giriyor 

musunuz? Uygulama derslerinde öğrenci 

merkezli ölçme-değerlendirme araç ve 

yöntemlerini uyguluyor musunuz? Aktif ve 

etkileşimli öğretme yöntemleriniz nelerdir? 

   

3 

Görev aldığınız komisyonlarda alınan 

kararları tutanaklara işleyip birim yönetim 

kuruluna sunuyor musunuz? 
   

4 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

görev aldığınız komisyonun görevleri ile 

ilgili yönerge, usul ve esasları okudunuz 

mu? 

   

5 

Danışmanı olduğunuz öğrenciler var mıdır? 

Danışman toplantıları düzenlediniz mi ve 

toplantı tutanaklarınız mevcut mudur? 
   

6 

Bölüm tarafından eğitim-öğretim ile ilgili 

görev tanımlarınızı yapıldı mı veya 

üniversitede genel bir tanımlama mevcut 

mudur? 

   

7 
Ders planlarının ve bölüm politikalarının 

belirlenmesinde katılım sağlıyor musunuz? 
   

8 

Bölüm/programa ait ders planındaki 

derslerin içeriklerinin akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 
   

NOT: Her ders sorumlusu ve danışmanı bu formu doldurup bölüm/anabilim dalı başkanlığına verecektir. 

Öğretim Elemanları/ DanıĢman/ 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Bölüm/ABD BaĢkanı 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

14/09 / 2026 

 

 

14/09 / 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14/09 / 2026 
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KK-FRM-0001/- 

Eğitim-Öğretim Yılı Eğitim-Öğretim Dönemi 

2026 - 2027   ☒ GÜZ ☐ BAHAR 

 
No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐  

2 

Üniversitenin güncel Kurum İç 

Değerlendirme Raporunu (KİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐ KİDR 

3 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

eğitim-öğretim ile ilgili yönerge, usul ve 

esasları okudunuz mu? 

☒ ☐ 
Üniversite Mevzuat Sayfası 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208 

4 

Programlarda kurumsal amaçlar 

doğrultusunda ve sürdürülebilir şekilde 

yürütülen öğrenci merkezli ölçme ve 

değerlendirmeye ilişkin olgunlaşmış 

uygulamalar benimseniyor mu? 

Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemleriniz 

nelerdir? 

☒ ☐ 

Üniversitemiz Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim 

ve Sınav Yönetmeliği ve Bağıl Değerlendirme 

Yönergesine göre “Öğrenci iş yükü, ders 

saatlerinin yanı sıra laboratuvar, atölye, klinik 

çalışması, ödev, uygulama, proje, seminer, sunu, 

sınava hazırlık, sınav, staj, işletmede mesleki 

eğitim gibi eğitim-öğretim etkinliklerinde 

harcanan bütün zamanı ifade eder.” İbaresine 

göre öğretim elemanı farklı ölçe ve değerlendirme 

yöntemlerini uygulayabilir. Bu yöntemler Ders 

Anlatımı, Seminer, Grup Çalş. / Ödevi Mesleki 

Faaliyet, Laboratuar, Tez Hazırlama, Okuma,

 Rapor Yazma, Ödev, Teknik Gezi, Proje 

Hazırlama , Alan Çalışması, Staj, Sosyal 

Faaliyet, Uygulama, Arazi Çalışması, Yerinde 

Uygulama, Web Tab. Öğrenme’ dir. 

… 

 

5 

Öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına 

ilişkin olgunlaşmış uygulamalar kurumun 

tamamında benimseniyor mu? 
☒ ☐ 

Derslerle ile ilgili her eğitim-öğretim döneminde 

Ders değerlendirme anketi, Öğretim Elemanı 

Değerlendirme anketi, AKTS İş yükü belirleme 

anketi, İşletmede Mesleki eğitim Öğrenci, 

Öğretim elemanı ve İşyeri Yetkilisi anketleri 

yapılarak öğrenci geribildirimleri alınmaktadır. 

Bu anket sonuçları her öğretim elemanı tarafından 

sistem üzerinden izlenebilmektedir. 

Dersin anket sonuçları dönem sonunda OBS 

üzerinden alınabilmektedir. 

… 

 

6 

İç paydaşların geri bildirimlerinin önlem 

almaya ilişkin karar alma süreçlerine etkisi 

bulunmakta mıdır ve nasıl etkisi 

bulunmaktadır? 

☒ ☐ 

Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, Senato üyeleri 

karar alma süreçlerinde yer almaktadır. 

… 

7 Ders planlarının ve bölüm politikalarının iç ☒ ☐ Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1193&termYear=2022
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

ve dış paydaşların katılımı sağlanmakta 

mıdır ve nasıl sağlanmıştır? 

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, danışma kurulu 

üyeleri, Senato üyeleri karar alma süreçlerinde 

yer almaktadır. 

… 

 

8 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

☒ ☐ 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar için Ortak akıl 

Toplantıları düzenlenmektedir. 

… 

9 

Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri 

hazırlanıp bölüm/anabilim dalı başkanlığına 

teslim edildi mi? 
☒ ☐  

10 
Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri ilk 

hafta sınıfta okudunuz mu? 
☒ ☐  

11 

Ders bilgi paketlerini ders izlencesi 

doğrultusunda güncellediniz mi? 

Derslerinize ait içerikleri akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 

☒ ☐  

12 

Verdiğiniz derslerin programın amaçlarına 

ulaşılıp ulaşılmadığına ilişkin geri 

bildirimler aldınız mı?  
☒ ☐  

13 

Ders görevlendirmelerinde öğretim 

elemanlarının uzmanlıklarına göre 

görevlendirme yapıldı mı ve bu süreç nasıl 

sağlanmaktadır? 

☒ ☐  

14 

Ders değerlendirme anketlerinin sonuçlarına 

göre verdiğiniz eğitim-öğretiminin kalitesini 

geliştirmesini sağladınız mı? Bunun için ne 

gibi uygulamalar yaptınız? 

☒ ☐  

15 

Verdiğiniz derslere ait ders kazanımlarının 

program çıktılarıyla uyumu izlenmekte ve 

iyileştirilmekte midir? Buna ait kanıtlar 

nelerdir? 

☒ ☐  

16 

Derslerinizde ölçme-değerlendirme 

çeşitliliğini nasıl sağlıyorsunuz. Yapılan 

ölçme ve değerlendirmeler Eğitim-Öğretim 

sınav Yönetmeliği ile uyumlu mudur? 

☒ ☐  

17 
Ders programınız ve danışmanlık saatleriniz 

ilan edildi mi?  
☒ ☐  

18 
Yoklama listeleri OBS öğrenci listelerine 

dayanmakta mıdır? 
☒ ☐  

19 

Uzaktan/karma programlarda kurumsal 

amaçlar doğrultusunda ve sürdürülebilir 

şekilde tasarlanan ölçme ve değerlendirme 

sistemi, kurumun tamamında benimseniyor 

mu? 

☒ ☐ 

Üniversitemizin “Uzaktan Öğretim ile Verilecek 

Ders ve Sınavlara İlişkin Yönerge” sine göre 

işlemler yürütülmektedir. 

 … 

20 
Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde yer alan 

öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 
☒ ☐ 

Uzaktan eğitim sistemi her dönem aktif olarak 

kullanılmaktadır. Adobe connect sistemi 
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

üzerinden dersler işlenerek kayıt altına 

alınmaktadır. 

…. 

ARAġTIRMA GÖREVLĠLERĠ 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 

   

2 

Bölüm derslerinin uygulamalarına giriyor 

musunuz? Uygulama derslerinde öğrenci 

merkezli ölçme-değerlendirme araç ve 

yöntemlerini uyguluyor musunuz? Aktif ve 

etkileşimli öğretme yöntemleriniz nelerdir? 

   

3 

Görev aldığınız komisyonlarda alınan 

kararları tutanaklara işleyip birim yönetim 

kuruluna sunuyor musunuz? 
   

4 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

görev aldığınız komisyonun görevleri ile 

ilgili yönerge, usul ve esasları okudunuz 

mu? 

   

5 

Danışmanı olduğunuz öğrenciler var mıdır? 

Danışman toplantıları düzenlediniz mi ve 

toplantı tutanaklarınız mevcut mudur? 
   

6 

Bölüm tarafından eğitim-öğretim ile ilgili 

görev tanımlarınızı yapıldı mı veya 

üniversitede genel bir tanımlama mevcut 

mudur? 

   

7 
Ders planlarının ve bölüm politikalarının 

belirlenmesinde katılım sağlıyor musunuz? 
   

8 

Bölüm/programa ait ders planındaki 

derslerin içeriklerinin akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 
   

NOT: Her ders sorumlusu ve danışmanı bu formu doldurup bölüm/anabilim dalı başkanlığına verecektir. 

Öğretim Elemanları/ DanıĢman/ 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Bölüm/ABD BaĢkanı 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

14/09 / 2026 

 

 

14/09 / 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14/09 / 2026 

 

 

 



 
ISPARTA UYGULAMALI BĠLĠMLER ÜNĠVERSĠTESĠ 

YENĠġARBADEMLĠ MESLEK YÜKSEKOKULU 

ORMANCILIK BÖLÜMÜ 

ÖĞRETĠM ELEMANLARI 2026-2027 EĞĠTĠM-ÖĞRETĠM 

YILI GÜZ DÖNEMĠ HAZIRLIK KONTROL FORMU 

Doküman No ÖİDB-FRM-0119 

Yürürlük Tarihi 16.10.2023 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No - 

Sayfa No 1 / 3 

 

KK-FRM-0001/- 

Eğitim-Öğretim Yılı Eğitim-Öğretim Dönemi 

2026 - 2027   ☒ GÜZ ☐ BAHAR 

 
No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐  

2 

Üniversitenin güncel Kurum İç 

Değerlendirme Raporunu (KİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐ KİDR 

3 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

eğitim-öğretim ile ilgili yönerge, usul ve 

esasları okudunuz mu? 

☒ ☐ 
Üniversite Mevzuat Sayfası 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208 

4 

Programlarda kurumsal amaçlar 

doğrultusunda ve sürdürülebilir şekilde 

yürütülen öğrenci merkezli ölçme ve 

değerlendirmeye ilişkin olgunlaşmış 

uygulamalar benimseniyor mu? 

Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemleriniz 

nelerdir? 

☒ ☐ 

Üniversitemiz Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim 

ve Sınav Yönetmeliği ve Bağıl Değerlendirme 

Yönergesine göre “Öğrenci iş yükü, ders 

saatlerinin yanı sıra laboratuvar, atölye, klinik 

çalışması, ödev, uygulama, proje, seminer, sunu, 

sınava hazırlık, sınav, staj, işletmede mesleki 

eğitim gibi eğitim-öğretim etkinliklerinde 

harcanan bütün zamanı ifade eder.” İbaresine 

göre öğretim elemanı farklı ölçe ve değerlendirme 

yöntemlerini uygulayabilir. Bu yöntemler Ders 

Anlatımı, Seminer, Grup Çalş. / Ödevi Mesleki 

Faaliyet, Laboratuar, Tez Hazırlama, Okuma,

 Rapor Yazma, Ödev, Teknik Gezi, Proje 

Hazırlama , Alan Çalışması, Staj, Sosyal 

Faaliyet, Uygulama, Arazi Çalışması, Yerinde 

Uygulama, Web Tab. Öğrenme’ dir. 

… 

 

5 

Öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına 

ilişkin olgunlaşmış uygulamalar kurumun 

tamamında benimseniyor mu? 
☒ ☐ 

Derslerle ile ilgili her eğitim-öğretim döneminde 

Ders değerlendirme anketi, Öğretim Elemanı 

Değerlendirme anketi, AKTS İş yükü belirleme 

anketi, İşletmede Mesleki eğitim Öğrenci, 

Öğretim elemanı ve İşyeri Yetkilisi anketleri 

yapılarak öğrenci geribildirimleri alınmaktadır. 

Bu anket sonuçları her öğretim elemanı tarafından 

sistem üzerinden izlenebilmektedir. 

Dersin anket sonuçları dönem sonunda OBS 

üzerinden alınabilmektedir. 

… 

 

6 

İç paydaşların geri bildirimlerinin önlem 

almaya ilişkin karar alma süreçlerine etkisi 

bulunmakta mıdır ve nasıl etkisi 

bulunmaktadır? 

☒ ☐ 

Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, Senato üyeleri 

karar alma süreçlerinde yer almaktadır. 

… 

7 Ders planlarının ve bölüm politikalarının iç ☒ ☐ Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1193&termYear=2022
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

ve dış paydaşların katılımı sağlanmakta 

mıdır ve nasıl sağlanmıştır? 

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, danışma kurulu 

üyeleri, Senato üyeleri karar alma süreçlerinde 

yer almaktadır. 

… 

 

8 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

☒ ☐ 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar için Ortak akıl 

Toplantıları düzenlenmektedir. 

… 

9 

Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri 

hazırlanıp bölüm/anabilim dalı başkanlığına 

teslim edildi mi? 
☒ ☐  

10 
Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri ilk 

hafta sınıfta okudunuz mu? 
☒ ☐  

11 

Ders bilgi paketlerini ders izlencesi 

doğrultusunda güncellediniz mi? 

Derslerinize ait içerikleri akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 

☒ ☐  

12 

Verdiğiniz derslerin programın amaçlarına 

ulaşılıp ulaşılmadığına ilişkin geri 

bildirimler aldınız mı?  
☒ ☐  

13 

Ders görevlendirmelerinde öğretim 

elemanlarının uzmanlıklarına göre 

görevlendirme yapıldı mı ve bu süreç nasıl 

sağlanmaktadır? 

☒ ☐  

14 

Ders değerlendirme anketlerinin sonuçlarına 

göre verdiğiniz eğitim-öğretiminin kalitesini 

geliştirmesini sağladınız mı? Bunun için ne 

gibi uygulamalar yaptınız? 

☒ ☐  

15 

Verdiğiniz derslere ait ders kazanımlarının 

program çıktılarıyla uyumu izlenmekte ve 

iyileştirilmekte midir? Buna ait kanıtlar 

nelerdir? 

☒ ☐  

16 

Derslerinizde ölçme-değerlendirme 

çeşitliliğini nasıl sağlıyorsunuz. Yapılan 

ölçme ve değerlendirmeler Eğitim-Öğretim 

sınav Yönetmeliği ile uyumlu mudur? 

☒ ☐  

17 
Ders programınız ve danışmanlık saatleriniz 

ilan edildi mi?  
☒ ☐  

18 
Yoklama listeleri OBS öğrenci listelerine 

dayanmakta mıdır? 
☒ ☐  

19 

Uzaktan/karma programlarda kurumsal 

amaçlar doğrultusunda ve sürdürülebilir 

şekilde tasarlanan ölçme ve değerlendirme 

sistemi, kurumun tamamında benimseniyor 

mu? 

☒ ☐ 

Üniversitemizin “Uzaktan Öğretim ile Verilecek 

Ders ve Sınavlara İlişkin Yönerge” sine göre 

işlemler yürütülmektedir. 

 … 

20 
Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde yer alan 

öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 
☒ ☐ 

Uzaktan eğitim sistemi her dönem aktif olarak 

kullanılmaktadır. Adobe connect sistemi 
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

üzerinden dersler işlenerek kayıt altına 

alınmaktadır. 

…. 

ARAġTIRMA GÖREVLĠLERĠ 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 

   

2 

Bölüm derslerinin uygulamalarına giriyor 

musunuz? Uygulama derslerinde öğrenci 

merkezli ölçme-değerlendirme araç ve 

yöntemlerini uyguluyor musunuz? Aktif ve 

etkileşimli öğretme yöntemleriniz nelerdir? 

   

3 

Görev aldığınız komisyonlarda alınan 

kararları tutanaklara işleyip birim yönetim 

kuruluna sunuyor musunuz? 
   

4 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

görev aldığınız komisyonun görevleri ile 

ilgili yönerge, usul ve esasları okudunuz 

mu? 

   

5 

Danışmanı olduğunuz öğrenciler var mıdır? 

Danışman toplantıları düzenlediniz mi ve 

toplantı tutanaklarınız mevcut mudur? 
   

6 

Bölüm tarafından eğitim-öğretim ile ilgili 

görev tanımlarınızı yapıldı mı veya 

üniversitede genel bir tanımlama mevcut 

mudur? 

   

7 
Ders planlarının ve bölüm politikalarının 

belirlenmesinde katılım sağlıyor musunuz? 
   

8 

Bölüm/programa ait ders planındaki 

derslerin içeriklerinin akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 
   

NOT: Her ders sorumlusu ve danışmanı bu formu doldurup bölüm/anabilim dalı başkanlığına verecektir. 

Öğretim Elemanları/ DanıĢman/ Adı-

Soyadı, Ġmza 

Bölüm/ABD BaĢkanı 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

14/09 / 2026 

 

 

14/09 / 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14/09 / 2026 
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KK-FRM-0001/- 

Eğitim-Öğretim Yılı Eğitim-Öğretim Dönemi 

2026 - 2027   ☒ GÜZ ☐ BAHAR 

 
No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐  

2 

Üniversitenin güncel Kurum İç 

Değerlendirme Raporunu (KİDR) okudunuz 

mu? 
☒ ☐ KİDR 

3 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

eğitim-öğretim ile ilgili yönerge, usul ve 

esasları okudunuz mu? 

☒ ☐ 
Üniversite Mevzuat Sayfası 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208 

4 

Programlarda kurumsal amaçlar 

doğrultusunda ve sürdürülebilir şekilde 

yürütülen öğrenci merkezli ölçme ve 

değerlendirmeye ilişkin olgunlaşmış 

uygulamalar benimseniyor mu? 

Aktif ve etkileşimli öğretme yöntemleriniz 

nelerdir? 

☒ ☐ 

Üniversitemiz Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim 

ve Sınav Yönetmeliği ve Bağıl Değerlendirme 

Yönergesine göre “Öğrenci iş yükü, ders 

saatlerinin yanı sıra laboratuvar, atölye, klinik 

çalışması, ödev, uygulama, proje, seminer, sunu, 

sınava hazırlık, sınav, staj, işletmede mesleki 

eğitim gibi eğitim-öğretim etkinliklerinde 

harcanan bütün zamanı ifade eder.” İbaresine 

göre öğretim elemanı farklı ölçe ve değerlendirme 

yöntemlerini uygulayabilir. Bu yöntemler Ders 

Anlatımı, Seminer, Grup Çalş. / Ödevi Mesleki 

Faaliyet, Laboratuar, Tez Hazırlama, Okuma,

 Rapor Yazma, Ödev, Teknik Gezi, Proje 

Hazırlama , Alan Çalışması, Staj, Sosyal 

Faaliyet, Uygulama, Arazi Çalışması, Yerinde 

Uygulama, Web Tab. Öğrenme’ dir. 

… 

 

5 

Öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına 

ilişkin olgunlaşmış uygulamalar kurumun 

tamamında benimseniyor mu? 
☒ ☐ 

Derslerle ile ilgili her eğitim-öğretim döneminde 

Ders değerlendirme anketi, Öğretim Elemanı 

Değerlendirme anketi, AKTS İş yükü belirleme 

anketi, İşletmede Mesleki eğitim Öğrenci, 

Öğretim elemanı ve İşyeri Yetkilisi anketleri 

yapılarak öğrenci geribildirimleri alınmaktadır. 

Bu anket sonuçları her öğretim elemanı tarafından 

sistem üzerinden izlenebilmektedir. 

Dersin anket sonuçları dönem sonunda OBS 

üzerinden alınabilmektedir. 

… 

 

6 

İç paydaşların geri bildirimlerinin önlem 

almaya ilişkin karar alma süreçlerine etkisi 

bulunmakta mıdır ve nasıl etkisi 

bulunmaktadır? 

☒ ☐ 

Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, Senato üyeleri 

karar alma süreçlerinde yer almaktadır. 

… 

7 Ders planlarının ve bölüm politikalarının iç ☒ ☐ Ün vers tem zde KK-FRM-0031 Paydaş Ger  

https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1193&termYear=2022
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

ve dış paydaşların katılımı sağlanmakta 

mıdır ve nasıl sağlanmıştır? 

B ld r m Formu ve KK-PRD-0002 Paydaş Ger  

B ld r m Yönet m  Prosedürü  le ger  b ld r mler  

alınmaktadır. Bölüm/programlar ders planlarını 

tanımlarken öğrenci, öğretim elemanları, eğitim-

öğretim koordinatörlüğü üyeleri, danışma kurulu 

üyeleri, Senato üyeleri karar alma süreçlerinde 

yer almaktadır. 

… 

 

8 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

☒ ☐ 

Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 

geliştirmek üzere uygulamalar için Ortak akıl 

Toplantıları düzenlenmektedir. 

… 

9 

Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri 

hazırlanıp bölüm/anabilim dalı başkanlığına 

teslim edildi mi? 
☒ ☐  

10 
Verdiğiniz derslere ait ders izlenceleri ilk 

hafta sınıfta okudunuz mu? 
☒ ☐  

11 

Ders bilgi paketlerini ders izlencesi 

doğrultusunda güncellediniz mi? 

Derslerinize ait içerikleri akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 

☒ ☐  

12 

Verdiğiniz derslerin programın amaçlarına 

ulaşılıp ulaşılmadığına ilişkin geri 

bildirimler aldınız mı?  
☒ ☐  

13 

Ders görevlendirmelerinde öğretim 

elemanlarının uzmanlıklarına göre 

görevlendirme yapıldı mı ve bu süreç nasıl 

sağlanmaktadır? 

☒ ☐  

14 

Ders değerlendirme anketlerinin sonuçlarına 

göre verdiğiniz eğitim-öğretiminin kalitesini 

geliştirmesini sağladınız mı? Bunun için ne 

gibi uygulamalar yaptınız? 

☒ ☐  

15 

Verdiğiniz derslere ait ders kazanımlarının 

program çıktılarıyla uyumu izlenmekte ve 

iyileştirilmekte midir? Buna ait kanıtlar 

nelerdir? 

☒ ☐  

16 

Derslerinizde ölçme-değerlendirme 

çeşitliliğini nasıl sağlıyorsunuz. Yapılan 

ölçme ve değerlendirmeler Eğitim-Öğretim 

sınav Yönetmeliği ile uyumlu mudur? 

☒ ☐  

17 
Ders programınız ve danışmanlık saatleriniz 

ilan edildi mi?  
☒ ☐  

18 
Yoklama listeleri OBS öğrenci listelerine 

dayanmakta mıdır? 
☒ ☐  

19 

Uzaktan/karma programlarda kurumsal 

amaçlar doğrultusunda ve sürdürülebilir 

şekilde tasarlanan ölçme ve değerlendirme 

sistemi, kurumun tamamında benimseniyor 

mu? 

☒ ☐ 

Üniversitemizin “Uzaktan Öğretim ile Verilecek 

Ders ve Sınavlara İlişkin Yönerge” sine göre 

işlemler yürütülmektedir. 

 … 

20 
Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde yer alan 

öğretim elemanlarının öğretim yetkinliğini 
☒ ☐ 

Uzaktan eğitim sistemi her dönem aktif olarak 

kullanılmaktadır. Adobe connect sistemi 
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KK-FRM-0001/- 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

geliştirmek üzere uygulamalar geliştiriliyor 

mu ve sonuçlarının izlenmesi etkili olarak 

yapılıyor mu? 

üzerinden dersler işlenerek kayıt altına 

alınmaktadır. 

…. 

ARAġTIRMA GÖREVLĠLERĠ 

No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel Birim İç 

Değerlendirme Raporunu (BİDR) okudunuz 

mu? 

   

2 

Bölüm derslerinin uygulamalarına giriyor 

musunuz? Uygulama derslerinde öğrenci 

merkezli ölçme-değerlendirme araç ve 

yöntemlerini uyguluyor musunuz? Aktif ve 

etkileşimli öğretme yöntemleriniz nelerdir? 

   

3 

Görev aldığınız komisyonlarda alınan 

kararları tutanaklara işleyip birim yönetim 

kuruluna sunuyor musunuz? 
   

4 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 

Eğitim ve Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve 

görev aldığınız komisyonun görevleri ile 

ilgili yönerge, usul ve esasları okudunuz 

mu? 

   

5 

Danışmanı olduğunuz öğrenciler var mıdır? 

Danışman toplantıları düzenlediniz mi ve 

toplantı tutanaklarınız mevcut mudur? 
   

6 

Bölüm tarafından eğitim-öğretim ile ilgili 

görev tanımlarınızı yapıldı mı veya 

üniversitede genel bir tanımlama mevcut 

mudur? 

   

7 
Ders planlarının ve bölüm politikalarının 

belirlenmesinde katılım sağlıyor musunuz? 
   

8 

Bölüm/programa ait ders planındaki 

derslerin içeriklerinin akts.isparta.edu.tr 

adresinden kontrol ettiniz mi? 
   

NOT: Her ders sorumlusu ve danışmanı bu formu doldurup bölüm/anabilim dalı başkanlığına verecektir. 

Öğretim Elemanları/ DanıĢman/ 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Bölüm/ABD BaĢkanı 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Dekan/Müdür 

Adı-Soyadı, Ġmza 

 

 

 

 

 

 

 

 

14/09 / 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14/09 / 2026 

 

 

 

Öğr. Gör. Selin TEKOCAK 
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KK-FRM-0001/- 

Eğitim-Öğretim Yılı Eğitim-Öğretim Dönemi 

2026 - 2027   ☒ GÜZ ☐ BAHAR 

 
No Kontrol Kriterleri Evet Hayır ÇalıĢmalar/ĠyileĢtirmeler 

1 

Kadronuzun olduğu birimin güncel 

Birim İç Değerlendirme Raporunu 

(BİDR) okudunuz mu? 
☒ ☐ 

https://ybademlimyo.isparta.edu.tr/ web sitesinde yer 

almaktadır.  

2 

Üniversitenin güncel Kurum İç 

Değerlendirme Raporunu (KİDR) 

okudunuz mu? 
☒ ☐ KİDR 

3 

Isparta Uygulamalı Bilimler 

Üniversitesi Eğitim ve Öğretim ve 

Sınav Yönetmeliği ve eğitim-

öğretim ile ilgili yönerge, usul ve 

esasları okudunuz mu? 

☒ ☐ 
Üniversite Mevzuat Sayfası 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208 

4 
Öğrenci İşlemleri ile ilgili iş akış 

şemaları mevcut mudur?  
☒ ☐ 

https://ybademlimyo.isparta.edu.tr/ web sitesinde yer 

almaktadır. 

5 
Öğrenci İşlemleri ile ilgili iş akış 

şemaları uyguluyor musunuz? 
☒ ☐  

6 

Öğrenci işleri, birim web sayfası ve 

üniversite web sayfasındaki 

duyuruları takip ediyor musunuz? 
☒ ☐  

7 

Yeni eğitim öğretim yılına ait 

akademik takvim hazırlanıp ilan 

edildi mi? 
☒ ☐  

8 

Üniversite yönetmelik ve 

yönergeleri oluşturulurken veya 

güncellenirken paydaş katılımı 

sağlıyor musunuz? 

☒ ☐  

9 
Öğrenci kayıtları yapıldıktan sonra 

YÖKSİS kontrolleri yapıldı mı? 
☒ ☐  

10 
Ders görevlendirmesi kontrolleri 

yapıldı mı? 
☒ ☐  

11 
Ders kontenjanları kontrolleri 

yapıldı mı? 
☒ ☐  

12 
Seçmeli ders açılması işlemleri 

kontrol edildi mi? 
☒ ☐  

13 
Öğrenci şikâyet ve önerileri için 

oluşturulan platformunuz var mı? 
☒ ☐ 

https://t.me/+3qz4Y20XvXdlNDM0 telegram 

grubundan şikayet ve öneriler alınıyor. 

14 
Öğrencilerin eğitim yılları ve 

sınıfları kontrol edildi mi? 
☒ ☐  

15 
Öğrencilerin katkı payı veya 

öğrenim ücretleri kontrol edildi mi? 
☒ ☐  

16 
Tüm öğrencilere danışman ataması 

kontrol edildi mi? 
☒ ☐  

17 

Ders kayıtları ile ilgili öğrencilerden 

gelen isteklere zamanında yanıt 

verdiniz mi? 
☒ ☐  

18 
Kayıt dondurma/kayıt silme 

işlemleri zamanında yapılıyor mu? 
☒ ☐  

19 Diploma hazırlama işlemleri kontrol ☒ ☐  

https://ybademlimyo.isparta.edu.tr/
https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1193&termYear=2022
https://ybademlimyo.isparta.edu.tr/
https://t.me/+3qz4Y20XvXdlNDM0
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edildi mi? 

20 
Öğrenci kimlik kartları teslim edildi 

mi? 
☒ ☐ Teslim tesellüm belgeleri hazırlandı. 

21 

Yaz okulunda dışarıdan alınan 

dersler sisteme işlendi mi ve 

öğrenciye bilgi verildi mi? 
☐ ☒ Bulunmamaktadır. 

22 

Öğrencilerin muafiyet notları 

sisteme işlendi mi ve öğrenciye bilgi 

verildi mi? 
☒ ☐  

23 
Öğrencilerin disiplin cezaları 

sisteme işlendi mi? 
☐ ☒ Disiplin cezası alan öğrenci bulunmamaktadır. 

24 

Not düzeltme formları yönetim 

kurulundan geçirilerek sisteme 

işlendi mi?  
☒ ☐  

25 

Uluslararası/Erasmus öğrencileri ile 

iletişime geçiyor musunuz bu 

konuda ne gibi problemler 

yaşıyorsunuz? 

☐ ☒ Bulunmamaktadır. 

26 

Engelli öğrenciler ile iletişime 

geçiyor musunuz bu konuda ne gibi 

problemler yaşıyorsunuz? 
☒ ☐ 

1 adet engelli öğrencimiz bulunmakta olup her ay iletişime 

geçilmektedir. Yaşanan herhangi bir problem 

bulunmamaktadır. 

27 

Öğrenci belge talep ettiğinde hemen 

teslim ediyor musunuz ve ortalama 

ne kadar sürede belgeyi teslim 

ediyorsunuz? 

☒ ☐ Aynı gün içerisinde belge teslim edilmeketedir. 

28 

Öğrenci işlemleri ile ilgili CİMER 

başvurusu aldınız mı ve kaç CİMER 

başvurusu aldınız? 
☐ ☒  

29 

Dönemde e-postaya cevap verdiniz 

mi ve yaklaşık kaç e-postaya cevap 

verdiniz? 
☒ ☐ 12 öğrenciye cevap verildi. 

30 
Öğrenci dosyaları için arşiviniz 

mevcut mu? 
☒ ☐  

31 
Öğrenci ile ilgili alınan kararlar 

Öğrenci sayfasına işlendi mi? 
☒ ☐  

 
NOT: Her öğrenci işleri çalışanı/bölüm sekreteri bu formu doldurup dekanlık/müdürlüğe teslim edecektir. 

 
Teslim Alan 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Birim Öğrenci ĠĢleri 

Personeli/Bölüm Sekreteri 

Adı-Soyadı, Ġmza 

Fakülte/ YO Sekreteri 

Adı-Soyadı, Ġmza 
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